
 

DELIBERA COMITATO DIRETTIVO  
FILCTEM CGIL LOMBARDIA  

 
NELLA RIUNIONE DEL COMITATO DIRETTIVO AVVENUTA IN DATA  22 FEBBRAIO 2013, E' STATO 
ILLUSTRATO IL PROGETTO FINANZIARIO (ALLEGATO) PER L'ACQUISTO E  LA RISTRUTTURAZIONE 
DELLA NUOVA SEDE DELLA FILCTEM CGIL LOMBARDIA E DELLA CGIL -FILT FILLEA-FLAI-FILCAMS-FLC 
LOMBARDIA 
  
IL COMITATO DIRETTIVO DELIBERA, COME PREVISTO DALL’ARTICOLO 11 DEL REGOLAMENTO 
AMMINISTRATIVO DELLA CGIL, DI DARE  MANDATO ALLA SEGRETERIA DELLA FILCTEM CGIL 
LOMBARDIA E DI CONVERSO AL LEGALE RAPPRESENTANTE PER: 
  
1) L'ACQUISTO E LA RISTRUTTURAZIONE DELL'IMMOBILE SITO IN MILANO VIA PALMANOVA 22 (LA 
QUOTA FILCTEM CGIL LOMBARDIA  SARÀ PARI AL 6,62 % DELL'INTERO STABILE – CIRCA 210,73 MQ 
DI SUPERFICIE COMMERCIALE); 
  
2) FINALIZZATO ALL'ACQUISTO DEL MENZIONATO IMMOBILE SI DA MANDATO A VALUTARE LE PIU' 
IDONEE CONDIZIONI PER IL REPERIMENTO DELLE RISORSE FINANZIARIE TRA LE QUALI 

 RISORSE DERIVANTI DALLA VENDITA DA PARTE DELLA FILCTEM NAZIONALE, IN PATRE O IN 
TOTO, DELLA SEDE FILCTEM REGIONALE FILCTEM LOMBARDIA SITA A MILANO IN PIAZZA 
DE ANGELI, 1 

 EVENTUALE AFFITTO DELLA SEDE REGIONALE FILCTEM LOMBARDIA SITA A MILANO IN 
PIAZZA DE ANGELI, 1 

 RICHIEDERE E DEFINIRE UN MUTUO IPOTECARIO FINALIZZATO ALL’ACQUISTO ED ALLA 
RISTRUTTURAZIONE DELLO STESSO. 

 
IL DIRETTIVO ASSUME L’OBIETTIVO DI POTER DOTARE LE STRUTTURE REGIONALI DI UNA UNICA 
SEDE, NEL RISPETTO DEL PIANO ECONOMICO ILLUSTRATO E SOPRATUTTTO PER L’IMPORTANZA 
DEL SIGNIFICATO POLITICO DELL’OPERAZIONE STESSA. 
 
 
APPROVATO CON  FAVOREVOLI  85 

 CONTRARI 3  
    ASTENUTI 1 
 
 
REGOLAMENTO AMMINISTRATIVO 
Art. 11 - Spese e/o impegni non previste  
1. Nel caso di spese e/o di impegni non previsti nei bilanci preventivi, la Segreteria interessata dovrà 
assumere le relative delibere scritte.  
2. Nel caso di spese e/o di impegni di particolare consistenza, non previsti nei bilanci preventivi  (es.: 
accensione di mutui; acquisto di sedi; attivazione di linee di fido; ecc.), ne dovrà essere data informazione 
preventiva al Comitato direttivo, prevedendo un apposito punto nell’ordine del giorno della 
convocazione, per l’assunzione della relativa delibera che sarà trasmessa al Centro regolatore interessato e 
alla Camera del Lavoro per quanto riguarda le categorie.  
  
 


